Q2 : ทำไมจะต้อง  5ส  ?

A: 5ส.เป็นกิจกรรมพื้นฐานเพื่อช่วยให้ผู้บริหารและพนักงานมีส่วนร่วมในการปรับปรุงงานที่ตนทำอยู่อย่างต่อเนื่อง (Kaizen)           อันส่งผลต่อการเพิ่มประสิทธิภาพ 
(Productivity)  ลดต้นทุน  (Cost)  ลดความล่าช้าในการส่งสินค้า (Delivery) พนักงานทำงานอย่างปลอดภัย (Safety)   ทั้งยังมีผลต่อขวัญและกำลังใจในการทำงานของทุกคน (Morale)

5ส.  เป็นแนวทางอย่างหนื่งในการเพิ่มประสิทธิภาพและคุณภาพของงานในสำนักงาน หน่วยงาน หรือโรงงาน โดยการจัดหรือปรับปรุงสถานที่ เครื่องมือ และอุปกรณ์ในการทำงานให้มีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อยและสะดวกในการใช้งาน
